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Tabela Nova BAS Julho/2022 (60-40)

Mensalidade do Empregado a partir de Julho/2022 (60/40) - com reajuste de 15,65%
(Pré pagamento, 20% de coparticipacdo em exames e consultas, internagdo até RS 5.000, sem limitador de renda do empregado)

Plano

Valor Cheio

MH+Odont do Plano Colunal Coluna 2 Coluna 3 Coluna 4 Coluna s Coluna 6 Coluna 7
FAIXA ETARIA Empresa + Até RS 3.636,00 De R$3.636,01 be Rastg'ggo’m De RS 9.696,01 até| De RS 14.544,01 | De RS 23.028,01| De RS 31.512,01
Empregado ’ até RS 6.060,00 9.696,00 RS 14.544,00 |até RS 23.028,00| até 31.512,00 ou mais

0-18 RS 341,19 RS 45,59 RS 74,02 RS 102,46 RS 130,89 RS 159,33 RS 187,76 RS 216,19
19-23 RS 409,43 RS 54,70 RS 88,83 RS 122,95 RS 157,07 RS 191,19 RS 225,31 RS 259,43
24 - 28 RS 494,59 RS 66,08 RS 107,30 RS 148,52 RS 189,74 RS 230,96 RS 272,18 RS 313,40
29 -33 RS 596,97 RS 79,76 RS 129,51 RS 179,26 RS 229,02 RS 278,77 RS 328,52 RS 378,27
34 -38 RS 733,68 RS 98,03 RS 159,17 RS 220,32 RS 281,46 RS 342,60 RS 403,75 RS 464,89
39-43 RS 887,01 RS 118,51 RS 192,44 RS 266,36 RS 340,28 RS 414,21 RS 488,13 RS 562,06
44 - 48 RS 1.091,91 RS 145,89 RS 236,89 RS 327,89 RS 418,89 RS 509,89 RS 600,89 RS 691,89
49 -53 RS 1.313,57 RS 175,51 RS 284,98 RS 394,45 RS 503,93 RS 613,40 RS 722,87 RS 832,34
54 - 58 RS 1.603,87 RS 214,29 RS 347,96 RS 481,63 RS 615,29 RS 748,96 RS 882,63 RS 1.016,29

ACIMA 59 |RS 2.040,13 RS 272,58 RS 442,61 RS 612,63 RS 782,65 RS 952,68 RS 1.122,70 RS 1.292,72
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Simulacao Proposta BAS (Dissidio TST)

Mensalidade do Empregado - Proposta TST (70/30)
(P6s-pagamento, 15% de coparticipacdo em consultas e exames, internagao até RS 2.500,00, limite de comprometimento de 15% da renda do empregado)
LS LRI Colunal Coluna 2 Coluna 3 Coluna 4 Coluna 5 Coluna 6 Coluna?7
MH+Odont Plano
. Empresa + , De R$3.636,01 até| De RS 6.060,01 | De R$ 9.696,01 | De RS 14.544,01 UL , | De R$ 31.512,01
FAIXAETARIA | o regado | At€R®3:636,00 | pic 060,00 | até RS 9.696,00 | até RS 14.544,00 | até RS 23.028,00 23;1’2581'2103& ou mais
0-18 RS 325,36 RS 27,65 RS 44,89 RS 62,14 RS 79,38 RS 96,63 RS 113,87 RS 131,11
19-23 RS 390,43 RS 33,18 RS 53,87 RS 74,56 RS 95,26 RS 115,95 RS 136,64 RS 157,34
24 -28 RS 471,64 RS 40,08 RS 65,07 RS 90,07 R$ 115,07 RS 140,07 R$ 165,07 R$ 190,06
29-33 RS 569,27 RS 48,37 RS 78,54 RS 108,72 RS 138,89 RS 169,06 RS 199,23 RS 229,41
34 -38 RS 699,63 RS 59,45 RS 96,53 RS 133,61 RS 170,70 RS 207,78 RS 244,86 RS 281,94
39-43 RS 845,86 RS 71,87 RS 116,71 RS 161,54 RS 206,37 RS 251,20 RS 296,03 RS 340,87
44 - 48 RS 1.041,25 RS 88,48 RS 143,67 RS 198,85 RS 254,04 RS 309,23 RS 364,42 RS 419,61
49 -53 RS 1.252,62 RS 106,44 R$ 172,83 RS 239,22 RS 305,61 RS 372,00 RS 438,40 RS 504,79
54 - 58 RS 1.529,45 RS 129,96 RS 211,03 RS 292,09 R$ 373,15 RS 454,22 RS 535,28 RS 616,34
ACIMA 59 RS 1.945,46 RS 165,31 RS 268,42 RS 371,54 RS 474,65 RS 577,76 RS 680,88 RS 783,99

P Chesf




Comparacao BAS - Tabela Atual x Proposta TST

Plano Atual Proposta TST

Regime Custeio Pré-Pagamento Pds Pagamento

Participacao Patronal  60% do total das mensalidades 70% do total das mensalidades

e 40% da mensalidade por faixa  30% da mensalidade por faixa
Participacao Empregado

etaria e renda etaria e renda
Comprometimento da Sem limite Limitado a 15%
Renda
Coparticipacao Consultas 20% 15%
e Exames
Coparticipacdo Internagdo  Até RS 5.000 por ocorréncia Até RS 2.500 por ocorréncia

» Reduc¢do de 39% na mensalidade do empregado
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